Forretningsorden Bestyrelsen
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Del |

Tillaeg til standardvedtaegterne

| det falgende suppleres standardvedteegten med vigtige forhold for skolen som skal
respekteres sammen med vedtagten.

Skolens organisering og drift
Vedr. § 3

Det er vigtigt for Randers Realskole at skabe overskud pa driften, som skal anvendes til
imgdegaelse af fremtidige ars evt. underskud og/eller til udvikling af skolen fremadrettet,
f.eks. til forbedring af skolens fysiske rammer, undervisningsmaterialer, strategiske tiltag
med mere.

Bestyrelsens opgaver mv.

Vedr. § 4

Bestyrelsens hovedansvarsomrader er gkonomi, - alt vedr. forberedelse og afvikling af valg
til bestyrelsen samt at sikre en hgj kvalitetskontrol i forhold til skolens almindelige drift,
saledes at skolens interesser varetages bedst muligt.

| gvrigt henvises til bestyrelsesaftalen og direktionsinstruksen.

Bestyrelsen har ansvaret for, at skolen hvert ar, senest 15. december, har gennemgaet og
godkender naeste ars budget.

Ligeledes sikrer bestyrelsen, at der fra afslutning af 1. kvartal laves en budgetopfglgning,
som sa efterfglgende fglges op hver maned i resten af kalenderaret.

Pa samme made har bestyrelsen ansvar for, at skolens arsrapport er gennemgaet og
godkendt inden udgangen af april maned.

Bestyrelsen er ansvarlig for, at arsrapporten underkastes betryggende revision. Bestyrelsen
veelger hertil en statsautoriseret revisor.

Alle bestyrelsesmedlemmer skal underskrive rapporten og afgive en erklaering pa tro og love
om, at de opfylder betingelserne for medlemskab af bestyrelsen.
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Bestyrelsen fastleegger retningslinjer for optagelse af elever i skole.

Bestyrelsen fastlaegger antal klasser og klassetrin.

Herudover er bestyrelsen sparringspartner for direktionen.

Man er underlagt tavshedspligt om alt, hvad der diskuteres og besluttes i bestyrelsen.
I alle anliggender relateret til bestyrelsen er det altid formanden, der udtaler sig til forskellige
medier, medmindre andet er aftalt.

Vedr. §7

Bestyrelsesmedlemmerne hafter ikke personligt for skolens gaeld, men kan blive ansvarlig
efter dansk rets almindelige erstatningsregler.

Bestyrelsens sammensatning, funktionsmade, funktionsperiode mv.

Vedr. §9

Bestyrelsen bestar af 9 valgte medlemmer med stemmeret.
2 medlemmer valgt af foraeldrekredsen.

4 medlemmer valgt af klassereprasentantskabet.

3 medlemmer valgt af Realskolens Venner.

Pa bestyrelsesmgderne deltager i gvrigt fglgende, men uden stemmeret:
Skolens repraesentantskabsformand, som er valgt af skolekredsen pa
generalforsamlingen/skolekredsmgdet i september.

2 medarbejderrepraesentanter (jf. §10, stk. 3 i vedtaegten).

Skolens direktion, som bestar af gverste leder og souschef.

Vedr. §11

Konstituering:
Bestyrelsen treeder sammen umiddelbart efter generalforsamlingen og konstituerer sig selv.

Bestyrelsen vaelger af sin midte en formand, naestformand og sekretaer ved simpelt
stemmeflertal. Er der gnske om, at forslag og valg skal ske skriftligt, skal dette
imgdekommes.

Valgperioden er 1-arig, og genvalg kan finde sted.

Ved stemmelighed foretages ny afstemning. Safremt stemmerne ved 2. afstemning stadig
star lige, foretages der lodtraekning.



Ved forslag til og valg af formand til skolens bestyrelse styres dette af formanden for
skolekredsen/repraesentantskabet.
Forslag til og valg af naestformand og sekreteer styres af den valgte bestyrelsesformand.

Pa fgrste ordinzere bestyrelsesmgde nedszettes forretningsudvalg og gkonomiudvalg.
@konomiudvalget bestar af 5 medlemmer, hvor bestyrelsesformanden er fadt medlem. Der
veelges her en gkonomiudvalgsformand, og denne samt bestyrelsesformand, nastformand
og sekretaer udger bestyrelsens forretningsudvalg.

Bestyrelsen nedsaetter i gvrigt ngdvendige udvalg, udarbejder kommissorier for disse og
udpeger medlemmer af bestyrelsen til formaend for de pagaeldende udvalg.

Bestyrelsesformanden tilbydes altid en bestyrelsesuddannelse, ligesom uddannelsen kan
tilbydes til gvrige interesserede bestyrelsesmedlemmer.

| forhold til mgdeafvikling:
Formanden eller i dennes forfald naestformanden indkalder til bestyrelsesmgde med mindst

7 dages varsel sa ofte anledning gives. Der afholdes 6 — 8 bestyrelsesmgder og 2 —4
gkonomiudvalgsmgder om aret.

Safremt 4 medlemmer af bestyrelsen fremsaetter skriftlig begaering herom, skal formanden
indkalde til bestyrelsesmg@de senest 10 dage efter, at den skriftlige anmodning er fremsat.
Samtidig med indkaldelse fremsendes dagsorden til medlemmerne.

Bestyrelsesformanden mgdes til et koordinerende formgde med skolelederen inden hvert
bestyrelsesmgde for at sikre en god forberedelse af mgdepunkterne.

Der udleveres hvert ar et revideret mgdehjul, som giver overblik vedr. de faste punkter, der
skal pa dagsorden til arets mgder.

Enhver beslutning treeffes ved almindelig stemmeflerhed, og i tilfaelde af at stemmerne star
lige, ggr formandens stemme udslaget, eventuelt naestformandens, safremt formanden har
forfald.

For at bestyrelsen kan traeffe en gyldig beslutning, skal formanden eller naestformanden og
mindst halvdelen af den samlede bestyrelse vaere til stede.

Der kan ikke stemmes ved fuldmagt.

Et bestyrelsesmedlem er inhabilt i sager, hvori vedkommende eller dennes naarmeste har
gkonomisk eller seerlig personlig interesse i sagens udfald.

Det enkelte medlem har altid det endelige ansvar for at underrette bestyrelsen i alle sager,
hvor han eller hun er i tvivl om sin habilitet, hvorefter bestyrelsen ma traeffe beslutning om
samme.
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Der fgres beslutningsreferat pa mgderne, og referatet underskrives af samtlige de mgdte
bestyrelsesmedlemmer, nar referatet er godkendt pa fgrstkommende bestyrelsesmgde.
Ethvert bestyrelsesmedlem har ret til at fa fgrt sin afvigende mening til referat.
Konstateret inhabilitet skal endvidere fremga af referatet.

Vedr. §12

Stk. 3 preecisering:

Et medlem af bestyrelsen ved en anden grundskole kan ikke vaelges til bestyrelsen pa
Randers Realskole.

En ansat pa en anden grundskole kan ikke vaelges til bestyrelsen pa Randers Realskole.
Skolens ansatte kan ikke vaelges til bestyrelsen og kan kun deltage i valget af
foraeldrekredsmedlemmer, hvis man selv er foraeldre til elever pa skolen.
Bestyrelsesmedlemmer skal vaere myndige og have registreret bopael i Danmark samt vaere
registreret i CPR. Her foruden skal alle bestyrelsesmedlemmer i henhold til lov om friskoler
og private grundskoler beherske dansk i skrift og tale.

Skolens foreeldrekreds og foraldrenes rettigheder

Vedr. § 17

Foreeldrekredsen:

Foraeldrekredsen bestar af foraeldre til bgrn pa skolen.

Forzeldrenes rettigheder i medfgr lov om friskoler og private grundskoler m.v. tilkommer den
eller de personer, der har foreeldremyndigheden over eleven eller har barnet i pleje, idet
den, der har eleven i pleje, dog ikke kan treeffe beslutning om skolegangens begyndelse og
varighed.

Skolen fgrer en liste over alle personer, som tilhgrer foraeldrekredsen.

Tilsyn - Forzeldrekredsens opgave:

Det pahviler foreeldrekredsen at fgre tilsyn med skolens almindelige virksomhed, herunder
med, at skolen giver en undervisning, som star mal med, hvad der almindeligvis kraeves i
folkeskolen

Skolen fglger de til enhver tid gaeldende regler om tilsyn ved frie grundskoler.

Bestyrelsen er ansvarlig for, at foraeldrekredsen indkaldes til m@gde, hvor foraeldrekredsen
konkret skal veelge en eller flere personer eller bede kommunalbestyrelsen om at udpege en
eller flere personer til at fgre tilsyn med skolen.

Den tilsynsfgrendes opgaver (jf. lov om friskoler og private grundskoler):
Fgre tilsyn med elevernes standpunkt i dansk, matematik, engelsk og historie.
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Fare tilsyn med skolens samlede undervisningstilbud og ud fra en helhedsvurdering tilse, at
samme star mal med, hvad der almindeligvis kraeves i folkeskolen.

Fore tilsyn med, at skolen opfylder frihed og folkestyrekravet.

Fgre tilsyn med, at undervisningssproget er dansk.

Fgre tilsyn med donationer til skolen.

Bestyrelsen er tillige ansvarlig for, at der gives underretning til Undervisningsministeriet om,
hvem der er valgt som tilsynsfgrende.

Hvis foraeldrekredsen ikke vaelger en tilsynsfgrende, er bestyrelsen ansvarlig for, at
kommunen anmodes om at udpege en eller flere personer til at varetage tilsynet.

Bestyrelsen er ansvarlig for, at foraeldrekredsen far underretning om den arlige
tilsynserkleering via skolens hjemmeside og pa et skolekredsmgde.

Foraeldrekredsmgdet

Ordineert foreeldrekredsmgde afholdes hvert ar pa skolen eller et andet sted i
hjemstedskommunen senest 1. oktober.

Foraeldrekredsmgdet skal indkaldes af bestyrelsen via besked pa Foraeldreintra med mindst
14 dages varsel med angivelse af dagsorden. Det skal fremga af indkaldelsen, at det er
foraeldrerepraesentanter, der kan veaelges til bestyrelsen, og at det alene er personer, der
tilhgrer foraeldrekredsen, der kan afgive stemmer.

Dagsorden
Indkaldelsen til ordinaert foraeldrekredsmgde skal mindst indeholde fglgende dagsorden:

1. Valg af dirigent

2. Valg af bestyrelsesmedlemmer
3. Valg af suppleant

4. Eventuelt

Pa foraeldrekredsmgder, hvor der veelges tilsynsfgrende, suppleres dagsordenen med
felgende punkter:

1. Fastseettelse af funktionsperiode (hgjst 2 ar) for skolens tilsynsfgrende.

2. Beslutning om, hvorvidt tilsynet skal udfgres af en eller flere personer, eller af en eller
flere personer udpeget af kommunalbestyrelsen.

3. Fastsaettelse af det hgjeste antal tilsynsfgrende og eventuel opdeling i
tilsynsaktiviteter.

4. Valg af tilsynsfgrende.

Indkaldelse af foraeldrekredsmgdet
Det skal fremga af indkaldelsen, at det kun er personer, der tilhgrer foraeldrekredsen, der
kan vaelge den/de tilsynsfgrende.

Af indkaldelsen skal fremga gaeldende regler for valg af bestyrelsesmedlemmer, og —i de ar,
hvor der er valg af tilsynsfgrende — geldende regler for valg af tilsynsfgrende samt
tilsynsregler. For begge valg geelder, at det af indkaldelsen bl.a. skal fremga, at de
stemmeberettigede har ret til at foresla kandidater pa mgdet.
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Forzeldrekredsmgdet og skolekredsmgdet afholdes samtidigt under hensyn til reglerne
geeldende for foraeldrekredsen og skolekredsen.

Foraeldrekredsmgdets afvikling

Forzeldrekredsmgdet er beslutningsdygtigt uden hensyn til antallet af fremmgdte
medlemmer. Der traeffes beslutning ved almindelig stemmeflerhed.

Hvert medlem har en stemme. Der kan ikke stemmes ved fuldmagt.

Forzldrekredsen traeffer selv afggrelse om, hvorvidt personer uden for foraeldrekredsen kan
deltage i foraeldrekredsmgdet og i givet fald hvilke personer.

Skolens ansatte samt kandidater til bestyrelsen og til tilsynsfgrende kan ikke vaere dirigent
pa foreeldrekredsmegdet.

Der fgres referat af mgdet, der underskrives af dirigenten.
Valg — jf. endvidere visualisering pa hjemmesiden

Valghandlinger skal vaere hemmelige, hvis et eller flere medlemmer af foreeldrekredsen
gnsker det.

Ved valg af bestyrelsesmedlemmer, suppleanter og tilsynsfgrende kan de
stemmeberettigede afgive stemmer pa det antal medlemmer, der skal veelges til
bestyrelsen, henholdsvis pa et antal personer svarende dels til det besluttede hgjeste antal
suppleanter og dels det besluttede hgjeste antal tilsynsfgrende.

Kandidaterne er valgt i reekkefglge efter stgrrelsen af de personlige stemmetal. | tilfaelde af
stemmelighed foretages omvalg blandt de kandidater, som har faet samme stemmetal. Er

der herefter fortsat stemmelighed, foretages lodtraekning.

Det er skolebestyrelsens ansvar, at det alene er personer, der tilhgrer foreeldrekredsen, der
afgiver stemmer.

Genvalg af bestyrelsesmedlemmer, suppleanter og tilsynsfgrende kan finde sted.
Ekstraordinaert foraeldrekredsmgde afholdes, nar bestyrelsen beslutter det eller hvis mindst
25 % af foreeldrekredsens medlemmer gnsker dette.

Skolekreds/repraesentantskab

Vedr. § 17a

Institutionens repraesentantskab (skolekredsen) er de i klasserne valgte
foreeldrerepraesentanter samt medlemmer af Realskolens Venner.

Safremt der skal betales kontingent for medlemskab af skolekredsen (repraesentantskabet),
skal bestyrelsen fastseette dette.
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Repraesentantskabet (skolekredsen) bestar af:

a) Klasserepraesentantskabet

Et medlem valgt i hver af skolens klasser af og blandt foraeldrene. Den samme person kan
kun vaelges til repraesentantskabet (skolekredsen) i én klasse. (Valgprocedure fastlaegges af
bestyrelsen). Der veelges en suppleant for hver klasse.

Bade klasserepraesentant og suppleant vaelges for en 2-arig periode.

b) Realskolens Venner

8 medlemmer valgt af og blandt medlemmerne af Realskolens Venner. Der veelges to
suppleanter.

Kun medlemmer af Realskolens Venner, som ikke har bgrn pa skolen, kan vaelges til
repraesentantskabet.

De valgte medlemmer samt suppleanterne er valgt for en toarig periode.

Safremt der ikke matte blive valgt repraesentantskabsmedlemmer fra Realskolens Venner,
udger repraesentantskabet (skolekredsen) alene medlemmer valgt af

klasserepraesentantskabet.

Repraesentantskabsmgde — Skolekredsmgde.

Der afholdes hvert ar senest den 1. oktober - reprasentantskabsmgde (skolekredsmgde)
med valg af formand, bestyrelsesmedlemmer og suppleanter.
Disse valg sker ved skriftlig afstemning, hvis et medlem gnsker det.

Stemmeafgivningen pa repraesentantskabsmgder (skolekredsmgder) kan ikke ske ved
fuldmagt.
Repraesentantskabet indkaldes med mindst 14 dages varsel.

Forslag, der gnskes optaget pa dagsordenen for repraesentantskabsmgde (skolekredsmgde),
skal veere indgivet skriftligt til repraesentantskabets (skolekredsens) formand, senest 3 uger
fer mgdet afholdes.

Skolelederen, souschefen, afdelingslederne, lzererradsformanden og tillidsrepraesentanten
deltager i repraesentantskabsmgdet (skolekredsmg@det) men uden stemmeret.

Personer ansat ved Randers Realskole kan ikke veelges til repraesentantskabet
(skolekredsen).

Mgdet ledes af repraesentantskabets (skolekredsens) formand eller af en af
repraesentantskabet (skolekredsen) valgt dirigent.

Det samlede repraesentantskab (skolekreds) vaelger af sin midte en formand for 1 ar ad
gangen. Formanden ma ikke vaere medlem af bestyrelsen for den selvejende institution
Randers Realskole.
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Hvis ikke andet er bestemt i vedtaegterne eller forretningsordenen, traeffes enhver
beslutning af reprasentantskabet (skolekredsen) ved almindelig stemmeflerhed.
Formandens stemme ggr udslaget, safremt stemmerne star lige.

Der fgres referat af mgdet, der underskrives af repraesentantskabets (skolekredsens)
formand eller dirigenten.

Ekstraordinaert repreesentantskabsmgde (skolekredsmgde) kan afholdes, nar bestyrelsen
beslutter det, eller nar 25 % af repraesentantskabets (skolekredsens) medlemmer gnsker
dette.

Tegningsret
Vedr. § 21

Til ivaerkseettelse af byggeri, stgrre lejemal, kgb, salg og pantsikring af fast ejendom kraeves,
at bestyrelsen traeffer beslutning herom.

Skolen tegnes af bestyrelsesformanden og skolelederen i forening eller en af disse i forening
med naestformanden. Sammen med deres underskrifter skal der vedlaegges et
bestyrelsesreferat, hvori det fremgar, hvad bestyrelsen gnsker at kgbe, leje, eller pantsaette.
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Del Il

@vrige vaesentlige forhold for bestyrelsens virke

Nyvalgte bestyrelsesmedlemmer

| forhold til procedure vedrgrende nye bestyrelsesmedlemmers introduktion til
bestyrelsesarbejdet henvises til bestyrelsesaftalen, som vil blive udleveret/tilsendt efter det
konstituerende mgde sammen med andet relevant materiale. Bestyrelsesaftalen
underskrives pa kommende informationsmgde med bestyrelsesformanden og skolelederen.
Jf. endvidere bilag 1.

Forretningsorden gennemgas hvert ar

Forretningsordenen gennemgas hvert ar pa det sidste mgde i foraret med henblik pa
eventuelle a&ndringer heri og vedtages endeligt pa det fgrste ordinaere bestyrelsesmgde
efter skolekredsmgdet i september.

Bestyrelsesportalen BetterBoard

Alt materiale vedr. bestyrelsesarbejdet, herunder dagsordener, referater, diverse gvrige
bilag forefindes pa portalen.

Bestyrelsesmedlemmerne ma som udgangspunkt ikke downloade materialet pa private drev
og lignende.

Materiale, herunder mails modtaget uden om portalen er medlemmerne forpligtede til at
slette senest ved udtraden af bestyrelsen.

Bilag

Som bilag til denne forretningsorden findes 2 bilag.
Bilag 1: Nyvalgte bestyrelsesmedlemmer
Bilag 2: Succeskriterier for bestyrelsens arbejde for indevaerende bestyrelsesar.
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Bilag 1 — Vedr. nyvalgte bestyrelsesmedlemmer:

Umiddelbart efter det konstituerende mgde logges det nye medlem af bestyrelsen pa vores
mgdeportal, saledes det er muligt hurtig at fa indsigt i arbejdet i bestyrelsen og skolens
generelle drift.

o \Vedtaegter

e Forretningsorden

e Bestyrelsesaftale

e Direktionsinstruks

e Mgdehjul

e Sidste ars referater fra bestyrelsesmgderne

e Referater fra de sidste 2 skolekredsmgder

o Referat fra bestyrelsesseminar

e Seneste skriftlige bestyrelsesevaluering

e Seneste regnskab inkl. ledelsesberetning

e Seneste balance/opfglgning

e Strategiplan

e Materiale, som skolen udleverer til nye kunder
e Mgdekalender

e Kontaktoplysninger pa gvrige bestyrelsesmedlemmer

Der afholdes et mgde med det/de nye bestyrelsesmedlemmer inden fgrstkommende
bestyrelsesmgde. Mgdet holdes med skolens leder og bestyrelsesformanden. Hensigten
med mgdet er at fa afdaekket evt. spgrgsmal, som bl.a. ovennavnte materialer matte give
anledning til, samt en generel snak om skolen, bestyrelsesarbejdet, gvrige
bestyrelsesmedlemmer mv.

Dagsorden til mgdet:

1 Spgrgsmal til materialet pa BetterBoard samt til portalen generelt?

2 Kort gennemgang af regnskabet og seneste balance

3 Afstemning af mgdekalender

4 Opdatering af kontaktoplysninger

5 Gennemgang af skolens hjemmeside — herunder de enkelte
bestyrelsesmedlemmer
Praktik — hvordan forlgber et bestyrelsesmgde

7 Gennemgang og underskrift af bestyrelsesaftalen

8 Evt.
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Bilag 2 - Succeskriterier for bestyrelsens arbejde:

”Bestyrelsens sammensatning (har vi de ngdvendige kompetencer?) — dette skal behandles
senest pa mgdet i maj hvert ar.

Konkretisering af en ESG-strategi i sammenhang med CSR og strategiske malsaetninger med
fokus pa kommunikationen omkring det.

Arbejdet med strategiplan “Mod til nye generationer” fortsaettes planmaessigt med fokus pa
ESG, digitalisering og dannelse som de tre hovedspor.”

Fortsat italeseettelse og forankring af CSR-katalog samt de syv samfundslgfter.



